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EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E INOVAÇÃO

Agrupamento de Escolas Dr. João Araújo Correia, Peso da Régua

Aviso (extrato) n.º 27081/2026/2

Sumário: Procedimento concursal comum para o preenchimento de um posto de trabalho no Agrupa-
mento de Escolas Dr. João Araújo Correia, mediante celebração de contrato de trabalho em
funções públicas por tempo indeterminado, na carreira/categoria de técnico superior – téc-
nico/a de intervenção local.

Para efeitos do disposto na alínea b) do n.º 1 do artigo 4.º da Lei n.º 35/2014, de 20 de junho,
que aprova a Lei Geral do Trabalho em Funções Públicas, torna-se público, que na sequência do pro-
cedimento concursal comum para o preenchimento de um posto de trabalho da carreira e categoria
de Técnico Superior, na área Técnico/a de Intervenção Local, na modalidade de contrato de trabalho
em funções públicas por tempo indeterminado, publicitado na Bolsa de Emprego Público (BEP) com
o código da oferta n.º OE202606/0275 e aberto pelo Aviso (extrato) n.º 13682/2026/2, publicado na
2.ª série do Diário da República, em 3 de junho de 2026, foi celebrado contrato de trabalho em funções
públicas por tempo indeterminado, com efeitos a 26 de outubro de 2026, com a trabalhadora Filipa
Maria Ferreira Pereira, carreira e categoria de Técnico Superior, na área Técnico/a de Intervenção Local,
com a remuneração base de 1.499,15€ (mil quatrocentos e noventa e nove euros e quinze cêntimos),
correspondente à 1.ª posição remuneratória da carreira de técnico superior, nível remuneratório 16, da
tabela remuneratória única.

Para efeitos do disposto no artigo 49.º da LTFP, aprovada pela Lei n.º 35/2014, de 20 de junho,
o período experimental, terá a duração de 240 dias.

26 de outubro de 2026. — O Diretor do Agrupamento de Escolas Dr. João Araújo Correia, Salvador
da Costa Ferreira.
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