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Critérios Especificos de Avaliagcdao de Historia e Geografia de Portugal - 5.2 e 6.2 anos

raciocinios subjacentes
as escolhas efetuadas.

*Conhece poucos
processos e fendmenos

NIiVEIS DE DESEMPENHO
Critérios de Critérios Critérios de 5 4 3 2 1
HGP Transversais Avaliacao
MUITO BOM BOM SUFICIENTE INSUFICIENTE INSUFICIENTE
*Interpreta corretamente e *Interpreta corretamente *Interpreta informagdo *Interpreta informagdo *N3o interpreta
. com muita facilidade, e com facilidade, oral e escrita com oral e escrita com muita | informagdo oral e
" . informagao oral e escrita. informacdo oral e escrita alguma facilidade. dificuldade. escrita.
g S < *Expressa-se corretamente *Expressa-se, =Expressa-se com *Expressa-se com muita | = N3o se expressa em
= :‘3 Fé e com muita facilidade, em corretamente e com alguma facilidade, em dificuldade em diversos | contextos de
lgl ‘g '5 diversos contextos de facilidade, em diversos diversos contextos de contextos de comunicagao.
g o T comunicagdo. contextos de comunicagao. comunicagao. =N3o utiliza o
% = E =Utiliza com muita comunicagdo. =Utiliza com alguma =Utiliza com muita vocabulario especifico
& ° z<°r. facilidade o vocabulario =Utiliza com facilidade o facilidade o vocabulario | dificuldade o da disciplina.
S e "<" especifico da disciplina. vocabuldrio especifico da especifico da disciplina. vocabulario especifico - Ndo demonstra
g — 8 o *Demonstra elevada disciplina. =Demonstra alguma da disciplina. capacidade de pesquisa,
o § o‘ % capacidade de pesquisa, *Demonstra capacidade capacidade de pesquisa, | *Demonstra reduzida selecdo e andlise de
o = g selecdo e analise de de pesquisa, selegdo e selegdo e analise de capacidade de pesquisa, | informagdo.
_g b N 5 o informacao. analise de informag&o. informacso. selecdo e analise de =N3o cria um produto
= = g g *Cria um produto final de =Cria um produto final =Cria um produto final informacao. final.
: En = S elevada qualidade. com qualidade. com alguma qualidade. *Cria um produto com
s 9 ';. reduzida qualidade.
g 8 K= *Coloca questdes =Coloca questdes =Coloca algumas *Raramente coloca =N3o coloca questdes
o ,“:_’ b pertinentes com muita pertinentes com questdes pertinentes questdes pertinentes. pertinentes.
g' _5 8 facilidade. facilidade. com alguma facilidade. =Relaciona ideias =N3o relaciona ideias
8 g \E *Relaciona ideias abstratas =Relaciona ideias =Relaciona ideias abstratas com muita abstratas.
< e O O com muita facilidade. abstratas com facilidade. abstratas com alguma dificuldade *Ndo mobiliza
=] () o = *Mobiliza com muita =Mobiliza com facilidade facilidade *Raramente mobiliza conhecimentos para
5 g E L ':: facilidade conhecimentos conhecimentos para =Mobiliza com alguma conhecimentos para novos contextos.
£ (7] w para novos contextos. novos contextos. facilidade alguns novos contextos. *N3do avalia o raciocinio
'g 'g <§( e *Avalia sempre os *Avalia quase sempre conhecimentos para *Raramente avalia o subjacentes as escolhas
-E § %’ raciocinios subjacentes as raciocinios subjacentes novos contextos. raciocinio subjacentes efetuadas.
8 H_J escolhas efetuadas. as escolhas efetuadas. =Avalia por vezes as escolhas efetuadas. *Ndo Conhece

processos e fendomenos
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=Conhece a quase
totalidade dos processos e
fendmenos cientificos e
tecnoldgicos.
*Compreende com muita
facilidade os processos e
fenémenos cientificos e
tecnoldgicos.

=Executa com muita
facilidade etapas do
trabalho na concretizagdo
de projetos/produtos finais
em ambientes fisicos ou
digitais.

*Conhece a maioria dos
processos e fenomenos
cientificos e tecnoldgicos.
*Compreende com
facilidade os processos e
fendmenos cientificos e
tecnoldgicos.

=Executa com facilidade
etapas do trabalho na
concretizagdo de
projetos/produtos finais
em ambientes fisicos ou
digitais

=Conhece alguns dos
processos e fenomenos
cientificos e
tecnolégicos.
=Compreende alguns
processos e fenomenos
cientificos e
tecnoldgicos.

=Executa com alguma
facilidade etapas do
trabalho na
concretizagdo de
projetos/produtos finais
em ambientes fisicos ou
digitais

cientificos e
tecnoldgicos.
*Compreende com
muita

dificuldade os processos
e fendmenos cientificos
e tecnoldgicos.

*Executa com
dificuldade

etapas do trabalho na
concretizagdo de
projetos/produtos finais
em ambientes fisicos ou
digitais.

cientificos e
tecnoldgicos.

*Ndo compreende os
processos e fendmenos
cientificos e
tecnoldgicos.

*Ndo executa etapas de
trabalho na
concretizagao

de projetos/produtos
finais em ambientes
fisicos ou digitais.

RESOLUCAO DE
PROBLEMAS

= Mobiliza e aplica com
muita facilidade a
informacgao.

= Apresenta com muita
facilidade estratégias
adequadas para a resolugao
de problemas.

= Formula, com clareza e
muita capacidade
argumentativa novas
questdes/estratégias.
=Analisa criticamente a
grande maioria dos
resultados obtidos com
recurso, se necessario, a

= Mobiliza e aplica com
facilidade a informagéo.
= Apresenta com
facilidade estratégias
adequadas para a
resolugdo de problemas.
= Formula com clareza e
capacidade argumentativa
novas
questBes/estratégias.

= Analisa criticamente a
maioria dos resultados
obtidos com recurso, se
necessario, a tecnologia.

= Mobiliza e aplica com
alguma facilidade a
informagao.

= Apresenta com alguma
facilidade algumas
estratégias para a
resolugdo de
problemas.

= Formula, com alguma
clareza e alguma
capacidade
argumentativa novas
questBes/estratégias.

= Analisa criticamente,
alguns resultados obtidos

* Mobiliza e aplica com
muita dificuldade a
informagéo.

* Raramente apresenta
estratégias para a
resolugdo de
problemas.

* Raramente formula
com clareza e
capacidade
argumentativa novas
questdes/estratégias.

= Raramente analisa
criticamente os
resultados obtidos.

Ndo mobiliza nem aplica
a informagao.

= N3do apresenta
estratégias adequadas
para a resolucdo de
problemas.

= Ndo formula com
clareza e capacidade
argumentativa novas
questdes/estratégias.
= Ndo analisa os
resultados obtidos.

AUTONO
MIA E
COOPER
ACAO

tecnologia. com recurso a tecnologia.
= Define com muita = Define com facilidade = Define com alguma = Define com muita * Ndo define estratégias
facilidade estratégias de facilidade estratégias de | dificuldade estratégias de aprendizagem.

estratégias de
aprendizagem.

aprendizagem.
= Atua, quase sempre,
face ao reconhecimento

aprendizagem.
=Atua, por vezes, face
ao reconhecimento dos

de aprendizagem.
= Raramente atua face
ao

* Ndo atua face ao
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= Atua, sempre, com
eficacia face ao
reconhecimento dos seus
pontos fortes e fracos.

= Interage com o grupo de
forma muito eficaz, aceita e
valoriza diferentes pontos
de vista.

= Colabora ativamente na
resolugdo de conflitos e é
assertivo nas tomadas de
decisGes.

dos seus pontos fortes e
fracos.

* Interage com o grupo de
forma eficaz, aceita e
valoriza diferentes pontos
de vista.

= Colabora na resolugdo
de conflitos e na tomada
de decisdes

seus pontos fortes e
fracos.

= Interage pouco com o
grupo e nem sempre
aceita diferentes pontos
de vista.

=Colabora, por vezes, na
resolugdo de conflitos e
na tomada de decisoes.

reconhecimento dos
seus pontos fortes e
fracos.

* Raramente interage
com o grupo e
raramente aceita
diferentes pontos de
vista.

= Raramente colabora
na resolucdo de
conflitos e na tomada
de decisdo.

reconhecimento dos
seus pontos fortes e
fracos.

= Nao interage com o
grupo e raramente
aceita diferentes pontos
de vista.

* Nao colabora na
resolugdo de conflitos e
na tomada de decisdo.

DESENVOLVIMENTO
HUMANO E
CONSCIENCIA
AMBIENTAL

= Adota e mobiliza os seus
pares para
comportamentos que
promovam a saude e o
bem-estar.

=Envolve-se sempre e de
forma ativa em projetos de
cidadania.

= Adota comportamentos
gue promovam a saude e
o bem-estar.

= Envolve-se quase
sempre e de forma ativa
em projetos de cidadania.

= Adota alguns
comportamentos que
promovam a salde e o
bem-estar.

= Envolve-se em
projetos de cidadania.

= Raramente adota
comportamentos que
promovam a saude e o
bem-estar.

= Raramente se envolve
em projetos de
cidadania.

= Ndo adota
comportamentos que
promovam a salde e o
bem-estar.

= Ndo se envolve em
projetos de cidadania.

= Seleciona e utiliza sempre
diferentes materiais e

= Seleciona e utiliza quase
sempre

=Utiliza, por vezes,
diferentes materiais e

= Raramente utiliza
diferentes materiais e

= Ndo seleciona e utiliza
diferentes materiais e

#9030

E — técnicas, para a realizagdo materiais e técnicas, para | técnicas para a técnicas que reflitam o técnicas para a
g 5 é é dos seus trabalhos. a realizagdo dos seus realizagdo dos seus cuidado estético, paraa | realizagdo dos
JF 5 F_) trabalhos. trabalhos. realizagdo dos trabalhos.
o |'|'_J = 5‘ = Participa sempre, de = Participa quase sempre = Participa, por vezes, trabalhos. = Ndo participa em
£ m EE (@) forma ativa, em atividades de forma ativa em em atividades artisticas = Raramente participa atividades artisticas e
% w artisticas e culturais. atividades artisticas e e culturais. em atividades artisticas | culturais.
culturais. e
culturais.
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DOMINIOS
GERAIS HGP

Conhecimentos,
compreensao
criticae
capacidades
cognitivas e
metacognitivas
(70%)

Atitudes, valores
e capacidades
sociais,
emocionais,
fisicas e praticas
(30%)

CALENDARIZAGAO

INSTRUMENTOS DE AVALIAGCAO

12 Periodo

1 teste de avaliacdo / ponderacdo (50%)
Outras tarefas / instrumentos de recolha de informacdo para avaliagdo / ponderacdo (20%)

1 dos instrumentos, no minimo:

- Fichas de trabalho, quest&es-aula (2)
- Participagao oral.

22 Periodo

1 teste de avalia¢do / ponderacgdo (50%)
Outras tarefas / instrumentos de recolha de informagio para avaliagido / ponderacgio (20%)

1 dos instrumentos, no minimo:

-Fichas de trabalho: questdes-aula (2)
- Participacgdo oral.

3.2 Periodo

1 teste de avalia¢do / ponderacgdo (50%)
Outras tarefas / instrumentos de recolha de informag&o para avaliagdo / ponderacio (20%)

1 dos instrumentos, no minimo:

-Fichas de trabalho: questdes-aula (2)
-Participacgdo oral.
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